
তারিখ : ………………….. 

 

 

মহাপরিচালক 

টেরলয াগায াগ অরিদপ্তি 

৪২৩-৪২৮, টতজগাঁও রিল্প এলাকা, ঢাকা-১২০৮। 

 

 

রিষয়: অিসযিাত্তি ১৮ মাযসি পাওনা উদ্বৃত্ত ছুটিি রিরনমযয় এককালীন ট াক (Lump Grant) মঞ্জুরিি আযিদন। 

সূত্র : টেলিয োগোয োগ অলিদপ্তযেে স্মোেক নং-................................................................................... 

মযহাদয়, 

  ারিরহত সম্মান পূি বক রিনীত রনযিদন এই ট , রিওটি’ি পত্র নং-…………………………  

তারিখ : ………………..ররিঃ এি িিাযত গত ……………... ররিঃ হযত রনম্ন-স্বাক্ষিকািীি 

অনুকূযল রপআিএল (Post Retirement Leave) ছুটি মঞ্জুি কিা হয়। সিকারি কম বচািী আইন, ২০১৮ এিং 

অ ব রিভাযগি িাস্তিায়ন অনু রিভাযগি ১৫-১২-২০১৫ ররিঃ তারিযখি এস.আি.ও নং-৩৬৯-আইন/২০১৫ এি 

১০(২) (খ) অনুযেদ অনু ায়ী আরম অিসযিাত্তি ১৮ (আঠাি) মাযসি ছুটি পাওনা সাযপযক্ষ “ছুটি নগদায়যনি 

সুরিিা” টভাগ কিযত ইচ্ছুক। 

উযেখ্য, জাতীয় টিতন টেল, ২০১৫ টিতন রনি বািণী অনু ায়ী টিতন টেি……….এ আমাি মারসক মূল 

টিতন োকা ……………….(ক ায় ………….…………………………মাত্র)। 

 

এমতািস্থায়, অিসযিাত্তি ১৮ (আঠাি) মাযসি টিতন িািদ (োকা …………× ১৮ মাস = োকা 

………….) (ক ায় : ……………………………………মাত্র) রনম্ন-স্বাক্ষিকািীি 

অনুকূযল এককালীন ট াক িিাদ্দ (Lump Grant) মঞ্জুি কিাি সদয় প্রযয়াজনীয় ব্যিস্থা েহযণি অনুযিাি কিা 

হযলা।  

 

সংযুরি : ১) ছুটিি প্রতযয়ন (এরপরপ-৩৭/ এরপরপ-৩৮)/ সারভ বস িরহি লীভ িীযেি করপ। 

            ২) রপআিএল মঞ্জুিীপত্র। 

            ৩) টপ-টেল, ২০১৫ এি প্রতযারয়ত টিতন রনি বািণী রিিিণী । 

            ৪) হালনাগাদ অন লাইযন সংগৃহীত ইনরিযমন্ট িীে। 

            ৫) সি বযিষ টিতনপত্র (টপ-রিপ)। 

            ৬) এলরপরস’ি করপ। 

 

রিনীত রনযিদক 

 
 

 

স্বাক্ষি      : …………………………. 

নাম         : …………………………. 

পযদি নাম : ………………………….. 

টেরলয াগায াগ অরিদপ্তি 

৪২৩-৪২৮, টতজগাঁও রিল্প এলাকা, ঢাকা। 

রিওটিযত ন্যাস্তকিণ আযদযিি িরমক নং-……… 

টমািাইল নম্বি : ………………………. 

ই-টমইল       : ………………….……. 


