
গণ�জাত�ী বাংলােদশ সরকার 
ডাক, �টিলেযাগােযাগ ও ত���ি� ম�ণালয ়

�টিলেযাগােযাগ অিধদ!র 
�শাসন-১ শাখা

�টিলেযাগােযাগ অিধদ!ের অ&ি'ত িডেস(র/২০২২ মােসর মািসক সম,য় সভার কায /িববরণী

সভাপিত �মাঃ রিফ3ল ইসলাম 
মহাপিরচালক

সভার তািরখ ১৫ িডেস(র ২০২২ ি8.
সভার সময় সকাল ১১:০০ ঘ<কা
=ান �টিলেযাগােযাগ অিধদ!েরর সে>লন ক? (Aম ন(র ৪০৩)
উপি=িত পিরিশF-ক (Gা?েরর Hমা&সাের)

সভাপিত সভায় উপি=ত সকলেক IেভJা জািনেয় সভার কায /Hম IA কেরন। অতঃপর সভার আেলাচMNিচ অ&যায়ী
িবOািরত আেলাচনা এবং িনQRপ িসSাTসUহ Vহণ করা হয়-

১) নেভ(র ২০২২ মােস অ&ি'ত সম,য় সভার কায /িববরণী উপ=াপন, পঠন ও Xঢ়ীকরণ
H. িবষয় আেলাচM িবষেয়র সংি?! িববরণ আেলাচনা িসSাT বাOবায়েন
১ নেভ(র ২০২২

মােস অ&ি'ত
সম,য় সভার
কায /িববরণী
উপ=াপন,
পঠন ও
Xঢ়ীকরণ

২২/১১/২০২২ তািরখ �রাজ ম[লবার
সকাল ১১.০০ ঘ<কায় অ&ি'ত নেভ(র
২০২২ মােসর সম,য় সভার কায /িববরণী
ইনিথেত সংি]F সকেলর িনকট
ইেতামে̂  ��রণ করা হেয়েছ। উ�
কায /িববরণীেত �কান সংেশাধনী �Oাব না
থাকেল কায /িববরণী Xঢ়ীকরণ।

গত সম,য় সভার
কায /িববরণীর �কান
আপি`, সংেশাধনী
িকংবা সংেযাজনী
�Oাব না থাকায়
Xঢ়ীকরণ করা �যেত
পাের। 

গত সম,য় সভার
কায /িববরণীর উপর �কান
আপি`, সংেশাধনী
িকংবা সংেযাজনী �Oাব
না থাকায় সব /স>িতHেম
অ&েমাদন ও Xঢ়ীকরণ
করা হেলা।

২) নেভ(র/২০২২ মােসর সম,য় সভায় aিহত িসSােTর বাOবায়ন অVগিত
H. িবষয় আেলাচনা এবং aিহত িসSাT বাOবায়ন অVগিত এ মােসর সভায় আেলাচনা মTb
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১ িস<িডআর
�ফইজ-২
�কc

সভায় জানােনা হয় �য,
িজিড-১ dােকেজর কািরগির
িবিনেদ /শ �ণয়েনর কাজ
এখনও চলমান রেয়েছ।
িবিনেদ /শ না পাওয়ায় Hয়
�িHয়া আরe করা যােJ না।
িসS াT  : কিম<র আহবায়ক
পিরচালক (সম,য়-
িপএস<এন ও �গটওেয়)
আগামী ৭ িদেনর মে̂
কািরগির িবিনেদ /শ দািখেলর
জg িনেদ /শনা �দয়া হয়।
এছাড়া িবিনেদ /শ দািখেলর
iেব / সংি]F সকেলর সম,েয়
এক< সভা অ&'ান কের
মতামত �নয়ার পরামশ / �দয়া
হয়।

কািরগির িবিনেদ /শ
�jিত �ায় �শষ
পয /ােয়। দা!িরক bয়
�াkলন কিম<’র কাজ
চলমান রেয়েছ। কািরগির
িবিনেদ /শ ও দা!িরক
bয় �াkলন পাওয়া
�গেল �টmার করা হেব।

যথাসমেয় কািরগির
িবিনেদ /শ দািখল না হওয়ায়
সভা মেহাদয় অসেTাষ
�কাশ কেরন। এে?েn
�কেcর অgাg কােজর
oলনায় কািরগির িবিনেদ /শ
দািখেলর িবষয়<
 অVািধকার �দােনর জg
pAq আেরাপ করা হয়।
িতিন আগামী ৭ (সাত)
কায /িদবেসর মে̂  িবিনেদ /শ
দািখেলর জg িনেদ /শনা
�দান কেরন। 

কিম< আেলাচনা
�মাতােবক
�েয়াজনীয়
কায /Hম Vহণ
করেবন। 

২ (ক) পেদাrিত
সংHাT
গsত
কিম<র
কােজর
অVগিত

ক) সভায় পিরচালক
(�শাসন) জানান �য ১১<
পেদর �জM'তার তািলকা
করার জg িব<িসএল এ পn
��রণ করা হেয়েছ। ৪টা পেদর
(�ধান সহকারী, উtমান
সহকারী, ষাট-uvা?িরক,
�ভিহেকল ইwেপxর)
�জM'তা তািলকা �jত করা
হেয়েছ। িবিধ �মাতােবক
পেদাrিত �িHয়া IA করা
হেব।
িসS াT  : ক) �য চার< পেদর
�জM'তা তািলকা �jত করা
হেয়েছ �সইpিলর পেদাrিত
�দােনর �িHয়া আগামী ১৬
িডেস(র ২০২২ ি8. তািরেখর
iেব / সzr করেত হেব। 

�ধান সহকারী, উtমান
সহকারী, ষাট-
uvা?িরক,এবংেভিহেকল
ইwেপxর এই ৪< পেদ
পেদাrিতর লে?M
এিসআর এবং মামলার
�িতেবদেনর জg
িনেয়াগ শাখা হেত পn
�দয়া হেয়েছ।

সভায় আেলাচনা হয় �য,
পেদাrিতর লে?M এিসআর
এবং মামলার �িতেবদেনর
ত� �চেয় পn< আেরা
আেগ চাওয়া সeব িছল।
এে?েn �েয়াজেন
িব<িসএেলর সােথ এক<
সভা অ&'ান করা �যেত
পাের। 

পেদাrিতর লে?M
এিসআর ও
মামলার ত� এবং
কম /চারীর
সািভ /স{ক সংHাT
এক< সভা
িব<িসএেলর সােথ
অনিতিবলে(
অ&'ান করেত
হেব। �শাসন
অ&িবভােগর
ত|াবধােন এ
সভার আেয়াজন
করেত হেব।
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২ (খ) পেদাrিত
সংHাT
গsত
কিম<র
কােজর
অVগিত

খ) কিম<র আহবায়ক জানান
�য, নীিতমালা শ}< থাকেল
ম�ণালয় হেত অ&েমাদেনর
আব~কতা �তির হেত পাের।
তেব কিম< পেদাrিত
সংHাT (��পn �ণয়ন,
U�ায়ন ইতMািদ) কায /পSিত
�ণয়ন করেত পাের যা
মহাপিরচালক ক�/ক
পরবত�েত অ&েমািদত হেত
পাের।
িসS াT  : খ) ৪ িডেস(র,
২০২২ ি8. তািরেখর মে̂
পেদাrিত সংHাT কায /পSিত
�ণয়ন কের দািখল করেত
হেব। 

পেদাrিত সংHাT
কায /পSিত �ণয়নiব /ক
�িতেবদন দািখল করা
হেয়েছ।

সভায় উপপিরচালক
(িনেয়াগ) জানান �য,
কিম< হেত �া! পেদাrিত
সংHাT কায /পSিত<
মহাপিরচালক মেহাদেয়র
অ&েমাদেনর জg
�িHয়াধীন আেছ।

�শাসন অ&িবভাগ
অিতস|র
পেদাrিত সংHাT
কায /পSিত<
মহাপিরচালক
মেহাদেয়র
অ&েমাদেনর জg
উপ=াপন
করেবন। 

৩) িডেস(র/২০২২ মােসর আেলাচMNিচর উপর আেলাচনা ও িসSাT
H. িবষয় আেলাচM িবষেয়র

সংি?! িববরণ
আেলাচনা িসSাT বাOবায়েন

১ িস<িডআর �স�ােরর
�িতেবদন

১) বত/মােন ই�ারেনট
চািহদা �ত �িS
পাওয়ায় এবং
িস<িডআর, িডও<-এর
হােত ��য়ার না
থাকায় IIG সUহ
ক�/ক bব�ত সকল
bাmউই�থ মিনটর করা
সeব হেJ না । নoন
�েয়াজনীয় য�পািত
Hেয়র �Oাব ম�ণালেয়
��রণ করা হেয়েছ ।
২) CTDR
Maintenance
Cotract
May’2022 –এ
সমা! হেয়েছ । নoন
কের AMC করার
িবষয়< �িHয়াধীন
রেয়েছ ।

সভায় AMC এর �েয়াজনীয়তা
িনেয় িবOািরত আেলাচনা হয়।
পিরচালক (িপএস<এন ও
�গটওেয়) জানান �য, AMC করা
না থাকেল সফটওয়ার আপেডট
িনয়িমতভােব করা যায় না।
অgিদেক AMC করার ফেল
�ভmরেদর উপর িনভ /রশীলতা �িS
পায় মেম / সভায় আেলাচনা হয়।
সভায় বাOবায়নাধীন িস<িডআর
�ফইজ-২ �কc �থেক AMC এর
scope �েয়াজন অ&যায়ী
িনধ /ারেণর পরামশ / �দয়া হয়।

এ িবষেয় এক<
সভা জAির
িভি`েত সংি]F
কম /কত/ােদর
উপি=িতেত
িডেস(র, ২০২২
এর মে̂  অ&'ান
করেত হেব। 

পিরচালক
(িপএস<এন
ও �গটওেয়)
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২) িস<িডআর
�ফইজ-২ �কc

িস<িডআর �ফইজ-২
�কেcর অVগিত
�িতেবদন সভায়
উপ=াপন।

িস<িডআর �ফইজ-২ �কc হেত
জানােনা হয় �য, ডাক ও
�টিলেযাগােযাগ িবভাগ হেত ১ম ও
২য় িকিO িমিলেয় ৪.৬৬ �কা<
টাকা অথ / ছােড়র জg অথ / িবভােগ
গত ১৪.১১.২০২২ ি8ঃ তািরেখ পn
��রণ করা হেয়িছল যার ��ি?েত
৩৫৭.৬৩ ল? টাকা ( রাজG
৩৮.৮৮ এবং ৩১৮.৭৫ ল? টাকা)
টাকা অথ / ছােড়র স>িত পাওয়া
�গেছ।
�কেcর আওতায় িতন< Hয়
dােকেজর �টmার �িHয়া অিতশী¡
IA করা হেব।
�কেcর িডিপআইসহ �কেcর Uল
য�পািত Hেয়র dােকজ<র
কািরগির িবিনেদ /শ �jিত �ায়
�শষ পয /ােয়। দা!িরক bয় �াkলন
কিম<’র কাজ চলমান
রেয়েছ। কািরগির িবিনেদ /শ ও
দা!িরক bয় �াkলন পাওয়া �গেল
�টmার করা হেব।

�কেcর বাOবায়ন
কাজ �ততার
সােথ সzr
করেত হেব।
�কেcর
আওতাধীন Hয়
dােকজসUেহর
�িকউরেম� ¢ান
মহাপিরচালক
মেহাদেয়র িনকট
িডেস(র ২০২২
এর মে̂  দািখল
করেত হেব।

�কc
পিরচালক,
িস<িডআর
�ফইজ-২
�কc।

৩) �টিলেযাগােযাগ
অিধদ!েরর ভিব£ৎ
পিরকcনা

নেভ(র/২০২২ মােস
�টিলেযাগােযাগ
অিধদ!েরর ভিব£ৎ
পিরকcনা ডাক ও
�টিলেযাগােযাগ িবভােগ
��রণ করা হেয়েছ।

�টিলেযাগােযাগ অিধদ!র হেত
নেভ(র/২০২২ মােস িপ<িডেত
��িরত ভিব£ত পিরকcনার
িবষয়< সভায় উপ=াপন করা হয়।
অিধদ!ের �লাকবেলর Gcতা
রেয়েছ, তা সে|ও �কান �ড¥ িক
কাজ করেব তা িনধ /ারণ করা
জAির। এ িবষেয় ইেতামে̂
�টিলেযাগােযাগ অিধদ!ের এক<
সভা অ&ি'ত হেয়েছ, এবং ২৫<
কাজ পিরচালক পয /ােয়র
কম /কত/ােদর উপর অপ /ণ করা
হেয়েছ।

জা&য়াির ২০২৩
মােসর �থম
স!ােহ এক<
পয /ােলাচনা সভা
করেত হেব। 

ক) অিতির�
মহাপিরচালক
(�রpেলটির)
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৪) নেভ(র/২০২২ মােসর
অিধদ!েরর �দ`
িবিবধ �সবা িবষয়ক
�িতেবদন উপ=াপন
ও পয /ােলাচনা

ক) িপআরএলগামী
কম /কত/া-কম /চারীগেণর
অিধদ!ের �যাগদান ও
পদ=াপন এবং
িপআরএল ম¦ির
খ) আঠােরা মােসর
এককালীন �থাক ম¦ির
গ) িজিপএফ ম¦ির
ঘ) �পনশন ও
আ&েতািষক ম¦ির
ঙ) ক�াণ িবষয়ক
আেবদন ম¦ির
চ) পাসেপাট / ও ¨<
িবষয়ক আেবদন ম¦রী
ছ) কম /কত/া-
কম /চারীগেণর উtতর
�Vড/ িসেলকশন �Vড
ম¦রী িবষয়ক
আেবদন।

ক) �যাগদান ও পদ=াপেনর ৩১<
আেবদেনর মে̂  ১< �িHয়াধীন।
িপআরএল ম¦িরর ৩৩<
আেবদেনর ১< �িHয়াধীন।
খ) �া! �মাট ৪৯< আেবদেনর মে̂
মাসােT ৩< �পিmং আেছ।
গ) �মাট ১৭৯ < িজিপএফ
আেবদেনর মে̂  ৫৭< আেবদন
িজিপএফ িªেপর সােথ নােমর
গড়িমল থাকায় �িHয়াধীণ আেছ।
ঘ) �া! �মাট ৮১< আেবদেনর মে̂
িসএএফও অিফেস ��রণ করা
হেয়েছ ৩২<। �িHয়াধীন আেছ
৪৯< আেবদন।
ঙ) ক�াণ শাখার সকল আেবদন
যথাসমেয় িন«ি` করা হেয়েছ।
চ) পাসেপাট / ও ¨< িবষয়ক
�া! আেবদেনর মে̂  ১< কের
আেবদন �িHয়াধীন আেছ।
ছ) নন-কMাডার ১৮৯ জনেক
উtতর �Vড �দান করা হেয়েছ।

�সবা
মিনটিরং
কিম<

৪) িবিবধ ক) িস<িডআর
�স�ােরর উপর
উপ=াপনা।

খ) জনাব আজাদ িময়া,
িবভাগীয় �েকৗশলীেক
িস<িডআর �ফইজ-২
�কেc উপ-�কc
পিরচালক-১ িহেসেব
পদায়ন।

ক) সভায় জানােনা হয় �য,
িস<িডআর �স�ােরর পদ­জেনর
িবষেয় �Oাব ��রণ করা �েয়াজন।

খ) িস<িডআর �ফইজ-২ �কেcর
উপ-�কc পিরচালক-১ জনাব
আজাদ িময়া, িবভাগীয়
�েকৗশলীেক িপ<িড হেত
পদ=াপন আেদশ করা হেয়েছ।
িতিন এখনও �কেc �যাগদান
কেরনিন।

ক) এ িবষেয়
িবগত সভার
িনেদ /শনা
�মাতােবক কিম<
গঠেনর আেদশ
জাির করেত হেব।
খ) কম /কত/া
যথাসমেয়
�যাগদান না
করেল তার
িবAেS িবভাগীয়
bব=া Vহণ
করেত হেব।

ক) �শাসন
অ&িবভাগ।

খ) �শাসন
অ&িবভাগ।

সভায় আর �কােনা আেলাচনা না থাকায় সভাপিত সকলেক ধgবাদ জািনেয় সভার কায /Hেমর সমাি! �ঘাষনা কেরন।

 

�মাঃ রিফ3ল ইসলাম 
মহাপিরচালক

®ারক ন(র: ১৪.৩০.০০০০.২১২.০৬.০০১.২০.২৮৬ তািরখ: 
১৮ িডেস(র ২০২২

৩ �পৗষ ১৪২৯

িবতরণ (�জM'তার Hমা&সাের নয)় : 
১) সিচব, ডাক ও �টিলেযাগােযাগ িবভাগ
২) অিতির� মহাপিরচালক, �টিলেযাগােযাগ অিধদ!র

৫



৩) পিরচালক, �টিলেযাগােযাগ অিধদ!র
৪) উপপিরচালক, �টিলেযাগােযাগ অিধদ!র
৫) িসিনয়র সহকারী পিরচালক, �টিলেযাগােযাগ অিধদ!র
৬) সহকারী পিরচালক, �টিলেযাগােযাগ অিধদ!র
৭) অিফস কিপ

 

�মাঃ মিফজ উি¯ন 
পিরচালক
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